
Rapport annuel 2025 
 

 

Informatisation des adhésions 

-​ Amélioration de l’efficacité et de la vitesse de gestion des membres avec grâce à 

HorseReg. 

-​ Nous avons reçu 177 adhésions en 2025, ce qui représente 5310$. 

 

Commandites et subventions 

-​ Nous avons reçu un total de 6275$ de commandite en argent.  

-​ Nous avons reçu plus de 1500$ de commandite en produits et services. 

-​ Aucune subvention n’a été demandée et/ou reçue.  

Concours itinérant 

-​ Au total, 161 inscriptions ont été enregistrées : 75 inscriptions en dressage et 86 

à l’obstacles.  

-​ Le concours s’est déroulé dans 4 centres équestres : Centre Équitaction, 

Équi-Ami, La Cadence et Écurie D&R. 

-​ Tenue du concours sur 2 jours.  

-​ 219 personnes présentes à la remise des prix, qui a été modifiée pour une 

formule en après-midi avec collations et a été suivie d’une clinique de 

préparation aux compétitions avec Carine Blaquière.  

-​ Victime d’un nombre de participants beaucoup plus élevé, nous avons dû 

changer de salle pour accueillir plus de cavaliers et leurs familles. 

-​ Changement de juge en dressage : Justine Dilly. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Saison régionale 

-​ Nouveau Saut commandité par ``La Shop 

Équestre``¸ 2024 

-​ 4 concours Bronze dans les trois disciplines 

(dressage, saut, combiné) 

-​ Nombre record de participation dans toutes les 

disciplines depuis longtemps.  

-​ Nouveauté 2025 : L’entrée du Para dressage 

dans la région 

 

 

Caballista – Bromont 

-​ Un record de représentation pour la région : 45 couples cavalier/cheval ont 

participé accompagnés de 10 entraîneurs.  

-​ Tous les cavaliers et les entraîneurs ont reçu un chandail crewneck identifié à leur 

nom et à l’effigie de l’association ainsi qu’une plaque de boxe personnalisée, 

gracieuseté de l’AERMCQ.  

-​ Des vestes sans manche et des manteaux ont également été disponibles à 

l’achat. 

-​ Rencontre préparatoire organisée en ligne par les chefs d’équipe.  

-​ Participation record au 5 à 7 des régions : plus de 110 personnes inscrites! 

 

Gala de fin d’année 

-​ Un autre record battu : 200 personnes présentes! 

-​ Changement de salle et de traiteur pour accueillir tous les participants tout en 

maintenant un coût raisonnable.  

-​ Ajout du service de bar géré par l’Association. 

-​ Remise de prix à tous les gagnants : Or – Couverture, Argent – Ceinture et Bronze – 

Sac fourre-tout. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Gouvernance et autres informations 

-​ 14 réunions du conseil d’administration tenues 

-​ Démission de la présidente en cours de mandat. 

Remplacement par la vice-présidente, Demmi 

Roy-Ferguson. 

-​ Ajout du règlement sur l’intimidation 

-​ Achat de 90 boxes temporaires  

-​ Changement de l’acronyme et du logo  

-​ Offre de chandails, crewnecks, vestes sans manche 

et manteaux à l’effigie de l’AERMCQ.  

-​ Organisation d’une journée de cliniques variées. 

(Annulée par manque d’inscriptions) 

 


